
WE VINDEN HET 
BELANGRIJK DAT JE GOED 
KUNT SAMENWERKEN EN 
AFFINITEIT HEBT MET HET 

BASISONDERWIJS. 

 
HET STICHT WIL EEN GOEDE 

WERKGEVER ZIJN EN HANTEERT 
DE MENSELIJKE MAAT. 

 

 

                                                                                                              

 

 

 
SAMEN | SPELEN | STIMULEREN | SUCCESSEN 

 
Daltonschool Nicolaas is een sfeervolle school  in Doorn die 65 jaar bestaat. Onze 200 leerlingen spelen en leren fijn samen. Dankzij een 
enthousiast team en een hoge mate van ouderbetrokkenheid zul je je hier direct welkom voelen. Onze basisschool staat bovenaan de lijst voor 
nieuwbouw, te realiseren in de komende jaren. Dit biedt een prachtige kans om met het team een gebouw te ontwerpen dat past bij de visie van 
de school. Je hebt veel verschillende contacten met oa leerlingen, ouders, teamleden, MR, collega-directeuren en bestuurder. 
 
Voor meer informatie, zie:  www.daltonnicolaas.net en www.hetsticht.nl    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wij bieden 
De Daltonschool Nicolaas staat voor goed onderwijs. Er werken 
enthousiaste en fijne professionals die zich iedere dag weer vol 
overgave inzetten.   
 
Het te verwachten uitstroomniveau op onze school is hoog. Dit 
vraagt om een passend aanbod, waar het team graag aan verder 
bouwt. Jouw onderwijskundige kennis en leiderschap zet je graag in 
om al het talent en enthousiasme te vangen in de ingezette 
versterkingsslag. Onze IB-er kijkt ernaar uit om met jou de 
kwaliteitscultuur verder aan te pakken.  
 
Als je kiest voor de Nicolaas dan kies je ook voor Het Sticht, waar de 
Nicolaas onderdeel van is. Een stichting met een ambitieus 
directieteam wat op dit moment in gezamenlijkheid een koersplan 
maakt.   

Wij zoeken 
Een enthousiaste schoolleider die: 
 graag wil bijdragen aan het nieuwbouwtraject; 
 ruime onderwijskundige ervaring en affiniteit heeft met het 

onderwijsconcept Dalton; 
 vanuit onderwijskundig leiderschap kan afstemmen op de 

leerlingpopulatie en kan sturen op verschillen tussen de 
leerlingen; 

 organisatorisch sterk is en daadkracht heeft; 
 in staat is om zowel onderwijskundige als bedrijfsmatige 

processen te leiden; 
 de talenten benut van ieder teamlid en hen ondersteunt; 
 het team vertrouwen en verantwoordelijkheid geeft; 
 een positieve, professionele cultuur stimuleert waar 

samenwerken de norm is; 
 communiceert op een open en betrokken wijze en zichtbaar is 

voor kinderen, ouders, team, MR en sociale partners; 
 een actieve bijdrage kan leveren aan Het Sticht; 
 de schoolleidersopleiding heeft afgerond, of bereid is deze te 

behalen.  

 
Schoolleider Daltonschool Nicolaas 

Doorn 
(0,8 WTF) 

 

Meer informatie 
Salariëring is conform de cao PO D12. Je kunt reageren tot vrijdag 
25 oktober a.s. door middel van je CV en motivatie te sturen naar  
b.vanjaarsveld@hetsticht.nl.  
 
Heb je vragen of wil je (eerst) een rondleiding? Bel: 0343 413253 
of mail naar m.barte@daltonnicolaas.net.  
 

HET STICHT, STICHTING VOOR 
KATHOLIEK EN ALGEMEEN 

BIJZONDER PRIMAIR ONDERWIJS 
IS HET BEVOEGD GEZAG OVER 9 

SCHOLEN IN BAARN, ZEIST, 
UTRECHTSE HEUVELRUG EN WIJK 

BIJ DUURSTEDE. 


